
HyperDoc® HR – alle Personalinformationen aus einer Hand 

wie oft werden im Personalbereich die Karten neu gemischt! Abteilungen werden restrukturiert, Teams 
neu zusammengestellt. Mitarbeiter müssen weiterqualifiziert, interne und externe Bewerbungen ge-
managt werden. Unzählige Fakten und Vorgänge prägen Ihr Tagesgeschäft. Da gilt es, sich einen guten 
Überblick zu verschaffen, um stets die richtige Entscheidung treffen zu können. 

Gut, dass Sie sich auf die digitale Personalakte HyperDoc® HR verlassen können! Aus dem großen 
Pool von digitalisierten Dokumenten erhalten Sie alle Informationen zentral aus einer Hand. 

Unser Dokumentenmanagement-System ergänzt Ihr Personalinformationssystem um wertvolle 		
Informationen.
Sämtliche Dokumente, die zu Mitarbeitern und Bewerbern vorliegen, werden eingescannt, indexiert 	
und elektronisch archiviert. 
Mit Hilfe kombinierbarer Suchbegriffe sind sie in wenigen Augenblicken von den autorisierten      		
Mitarbeitern an allen Standorten Ihres Unternehmens abrufbar.
Revisionssicherheit und GDPdU-Konformität sind gewährleistet.

Als hundertprozentige Tochter der MATERNA Unternehmensgruppe implementieren wir unser 
hoch skalierbares Dokumentenmanagement-System HyperDoc® seit mehr zwanzig Jahren in mittel-
ständischen Unternehmen wie auch in Konzernen.

Sie kennen HyperDoc® HR noch nicht? Dann informieren Sie sich über Funktionen, Datensicherheit, 
Kompatibilität und Zukunftssicherheit des Systems! Eine Übersicht über die wichtigsten Details
unseres Vorteilsquartetts erhalten Sie mit diesem Schreiben. Mehr erzählen wir Ihnen gern persönlich. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Mit dem beiliegenden Antwort-Formular können Sie Informationen 
bequem per Fax anfordern. Oder senden Sie uns eine Mail an hr@iqdoq.de. Unser Vertriebsmit-      
arbeiter wird sich gern in den nächsten Tagen mit Ihnen in Verbindung setzen. 

Wir wollen, dass Sie immer die besten Karten haben!

Mit freundlichen Grüßen

<funktion> IQDoQ GmbH

PS: Melden Sie sich auch für unser Seminar „Digitale Personalakte“ an! Lassen Sie sich informieren, 
wie Sie HyperDoc® HR als Instrument für einen flexiblen, zuverlässigen und schnellen Umgang mit 
Personaldaten nutzen können.
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Fax-Antwort HyperDoc® HR | Fax: 06101. 806. 590

		Bitte vereinbaren Sie einen Termin mit uns.		

Wir interessieren uns für ein Seminar zum Thema  Digitale Personalakte.
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